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Perfil Educativo de Inmigrantes (2017)

Perfil Educativo de Inmigrantes (2017)

@ 13.7 % de la poblacién de EE. UU. es nacida en el extranjero .

o Competencia: Alta concentracién en extremos educativos:

© Trabajadores con < 12 afios de educacién (= 40 % extranjeros) .
@ Trabajadores con Doctorados (> 30 % extranjeros) .
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Distribucién Geografica de Inmigrantes
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FIGURE 5-5 Share of Foreign-Born Workers in U.S. Workforce, 2017 This figure shows
the share of foreign-born workers in the U.S. workforce, categorized by educational
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Ganadores y Perdedores (Corto Plazo)

Ganadores y Perdedores (Corto Plazo)

El Modelo de Factores Especificos (SFM) predice que la movilidad de mano
de obra impacta los ingresos de los factores especificos:

e Ganadores (Especificos a la Exportacion): Capitalistas y Duefios
de Tierra.

o Ejemplos: Agricultores (Visa H-2A) y Duefios de empresas High-Tech
(Visa H-1B) se benefician del menor costo de la mano de obra.
e Perdedores (Mano de Obra Nativa): Trabajadores no calificados.

e Riesgo: Depresién salarial en nichos de alta competencia, como la
mano de obra con bajo nivel educativo.

.
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Evidencia Empirica: Modelos de Corto vs. Largo Plazo

e Impacto a Corto Plazo (1990-2006, SFM):
o Estimaciones iniciales sugieren una caida salarial promedio para todos

los trabajadores del —3,0 %.
o Este resultado alimenta la retérica de la competencia laboral y la

oposicion a la inmigracion.
e Ajuste a Largo Plazo (Modelo HO Ampliado):
e Permitiendo el ajuste del capital, el impacto salarial promedio total es
casi nulo (40,1 %).
e Mecanismo Clave: Teorema de Rybczynski - La economia absorbe la
mano de obra entrante al expandir la produccién del bien intensivo en
ese factor (ej. industria textil en Miami post-Mariel).

e Conclusién de la Competencia (Sustitutos Imperfectos):

o Los inmigrantes se complementan con los trabajadores nativos
(sustitutos imperfectos) — Salario nativo aumenta +0,6 % .

e La mayor pérdida salarial se concentra en los inmigrantes ya
establecidos (—6,4 %).
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iGracias por su atencién!

i Preguntas?
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